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BTS GESTION DE LA PME

Enseignement obligatoire 1ère année 2ème année

Culture générale et Expression 2 h 3 h

Anglais LV obligatoire 4 h 3 h

Culture économique, juridique 
et managériale

4 h 4 h

Gérer la relation avec les 
clients et les fournisseurs de la 
PME

5 h 1 h

Participer à la gestion des 
risques de la PME

3,5  h

Gérer le personnel et  
contribuer à la GRH

3 h

Soutenir le fonctionnement et 
le développement de la PME

4 h 5 h

Culture juridique et managé-
riale appliquée

1,5 h 1,5 h

Communication 3 h 1 h

Ateliers professionnels 3 h 4 h

Total 27,5  h 27 h

LV B (facultative) 2 h 2 h

Les PME recherchent activement 
des collaborateurs polyvalents, 
issus de BTS Gestion de la PME 
afin de les assister dans les tâches 
courantes telles que :

• Gestion de la relation avec les 
clients et les fournisseurs 

• Gestion des risques et de qualité 

• Développement et gestion des  
ressources humaines 

• Mise en place d’actions de  
pérennisation de l’entreprise 

• Pilotage de la communication  
globale

12 semaines de stage 
en France et/ou à l’étranger
Financement possible par :
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BTS GESTION DE LA PME

Les + de

• Collaboration étroite et nombreuse avec les acteurs du  
tissu économique Choletais : interventions de professionnels, 
tables rondes, visites d’entreprises, . . .

• Parrainage de la promo par un professionnel du secteur
• Partenariats avec les réseaux professionnels
• Missions réelles confiées aux étudiants par des entreprises, 

des associations, des collectivités, ...
• Organisation de simulation d’embauches
• Des espaces réservés aux étudiants (Foyer, parking, salle de  

travail...)

Conditions d’admissions
• Baccalauréats technologiques tertiaires
• Baccalauréats généraux
• Baccalauréats professionnels

Admissions «Parcours Sup»
• Étude du dossier

À l’issue de notre programme de formation au BTS Gestion de la PME, 
vous saurez :
• Gérer les relations commerciales avec les clients et les fournisseurs (processus 

des ventes, prospection…)
• Participer à la gestion et à la prévention des risques de la PME 
• Gérer le personnel et contribuer à la gestion des ressources humaines (gestion administrative du  

personnel, préparation des paies, aide au recrutement, etc.)
• Soutenir la direction dans ses décisions afin d’améliorer le fonctionnement de la PME et en favoriser le 

développement
• Organiser et planifier les activités administratives de la PME (réunions, déplacements, événements…)
• Contribuer à la stratégie de positionnement commercial de la PME en faisant réaliser des études de 

marché et en menant des opérations de promotion.

 
Emplois

• Le BTS Gestion de la PME vous permet-
tra d’exercer un métier polyvalent au 
sein d’une TPE-PME. Vous remplirez des  
fonctions administratives mais aussi  
comptables, commerciales, RH et d’aide 
à la décision. 

• 
• Différents métiers sont possibles (assis-

tant.e de gestion, assistant.e comp-
table, assistant.e RH, assistant.e qualité,  
assistant.e QHSE…).

La poursuite Post-BTS

• Licence Pro Management PME 
• Licence pro RH
• Licence pro Qualité, Hygiène 

 Sécurité, Santé, Environnement
• Licence pro Marketing et  

Communication
•  Licence AES, LEA, IPAG
• Ecoles de commerce


